ОТЧЕТ 

Администрации г. Белогорск о выполнении в 2012 году Стратегии 
социально-экономического развития г. Белогорск 
Стратегия социально-экономического развития г. Белогорск на период до 2030 года (далее – Стратегия) утверждена решением Белогорского городского Совета народных депутатов от 18 марта 2010 года № 22/34.

Стратегия сформирована в соответствии с приоритетами Стратегии социально-экономического развития Дальнего Востока и Байкальского региона на период до 2025 года, основными положениями Стратегии социально-экономического развития Амурской области на период до 2025 года, мероприятиями Плана реализации Генерального плана застройки муниципального образования г. Белогорск.
Миссия Стратегии заключается в содействии становлению муниципального образования г. Белогорск более конкурентоспособным и комфортным для проживания городом с развитой экономикой, обеспечивающей рост качества жизни. 

Для достижения миссии определены три основных стратегических направления:

1. Инновационное развитие, повышение конкурентоспособности сфер экономики.

2. Улучшение демографической ситуации и повышение качества жизни населения города посредством реализации комплекса социально-экономических мер, затрагивающих все сферы жизнедеятельности общества. 

3. Улучшение жилищных условий населения и экологической ситуации в городе  на основе развития жилищно-коммунального комплекса и жилищного строительства. 

В целях реализации Стратегии в 2012 году утвержден план действий Администрации г. Белогорск на 2012 год (постановление Администрации г. Белогорск от 17.02.2012 № 200), предусматривающий реализацию 108 мероприятий по различным направлениям социально-экономического развития города.

Отчет Администрации г. Белогорск о выполнении в 2012 году  Стратегии социально-экономического развития г. Белогорск (далее – Отчет) содержит информацию о результатах и ходе исполнения Стратегии по состоянию на 01.01.2013, основные итоги ее реализации в 2012 году, наиболее значимые мероприятия и объемы их финансирования, а также причины нереализованных мероприятий Стратегии. 
При формировании Отчета была использована информация, представленная структурными подразделениями Администрации г. Белогорск о реализации приоритетных направлений Стратегии в подведомственной сфере, данные Амурстата, отчеты о реализации в 2012 году городских целевых и адресных программ, а также инвестиционных проектов г. Белогорска. 
1. Обеспечение инвестиционной привлекательности и создание благоприятных условий для инвестирования

Приоритетными направлениями в инвестиционном развитии Белогорска являются:
· формирование инвестиционного имиджа города;

· содействие продвижению инвестиционных проектов;

·  увеличение объема инвестиций и обеспечение их эффективного использования.

В целях создания условий для привлечения инвестиций в экономику города и реализации инвестиционных проектов Белогорска действует Комплексный инвестиционный план (КИП) модернизации моногорода Белогорск на период до 2015 года,  в рамках которого предусмотрена реализация коммерческих и социальных проектов широкого спектра видов экономической деятельности: сельское хозяйство,  строительство, социальная сфера, жилищно-коммунальное хозяйство, развитие новых для экономики города видов производств в рамках создания особой экономической зоны промышленно-производственного типа «Белогорск».

В рамках КИП моногорода Белогорск в 2012 году реализованы следующие проекты:

· реконструкция здания школы-интернат № 16 под детский сад № 2 (ООО «Дельфин») по ул. Новая, 8 (15 постоянных рабочих мест);

· реконструкция здания Дома детского и юношеского творчества под детский сад (26 постоянных рабочих мест);

· реконструкция здания под размещение Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг (17 постоянных рабочих мест);

· строительство и ввод в эксплуатацию жилищного фонда;

· организация деятельности завода по производству светопрозрачных конструкций (компания «Мастер Билл») (75 рабочих мест);
· организация деятельности производственной базы масложиркомбината (10 рабочих мест);
· строительство районного управления «Транснефти», организация работ по транспортированию нефти (100 рабочих мест).

Социальный эффект от реализации проектов КИП заключается в создании  в 2012 году 636 дополнительных рабочих мест, в 2011 году в результате реализации проектов КИП создано 261 рабочее место. 

В настоящее время продолжаются работы по строительству спортивного центра с универсальным игровым залом и плавательным бассейном, по строительству детского сада на 170 мест в микрорайоне «Транспортный», строительству кольцевой транспортной развязки на пересечении ул. Ленина – Северная, по строительству жилищного фонда, по организации деятельности масложиркомбината (компания «Приморсксоя»), ведутся подготовительные работы по строительству путепровода через Транссибирскую магистраль, по строительству комбикормового завода.

Информация о проектах  КИП моногорода Белогорск, претендующих на получение государственной поддержки, была направлена в Министерство регионального развития Российской Федерации для участия в конкурсе «Ежегодная общественная премия «Регионы – устойчивое развитие». Итоги конкурса будут подведены в 2013 году. 
В 2012 году на территории муниципального образования города Белогорск  осуществлялась реализация 22 программ, из них: 19 программ – долгосрочные целевые, 3 программы – адресные.

Из 17 программ, действующих на территории Амурской области в 2012 году, г. Белогорск участвовал в реализации 14 программ (3 областные программы не предусматривали участия муниципалитетов). 
На реализацию городских целевых и адресных программ в 2012 году было привлечено 91,3  млн. руб. из средств федерального бюджета, 159,8 млн. рублей  из средств областного бюджетов (в 2011 году – 33,8 и 236,4 млн. рублей соответственно).   Из средств местного бюджета на реализацию программ в 2012 году направлено 151 млн. рублей  (в 2011 году - 168,6 млн. рублей).

Фактическое выполнение мероприятий программ составило 100,2 %, в том числе  97,9 % (89,3 млн. рублей) средства федерального бюджета, 98,0 % (156,6 млн. рублей) - средства областного бюджета, 103,8 % (156,8 млн. рублей) - средства местного бюджета.
Кроме того, в отчетном году дополнительно направлено 7 млн. рублей на реализацию строительных проектов. Средства были получены в 2012 году из областного бюджета по итогам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за 2011 год.
2. Повышение энергетической эффективности г. Белогорска
Приоритетным направлением в энергосберегающей сфере являются:

· оптимизация теплосетевого хозяйства с целью снижения потерь при производстве и передаче теплоэнергии;

· развитие автономной системы энергоснабжения (генерация собственного электричества от возобновляемых источников энергии);

· внедрение современных приборов учета электрической и тепловой энергии;

· оптимизация тепло-, электросетевого комплекса с целью снижения потери тепло-, электроэнергии при ее передаче.

Планируемыми результатами в энергоэффективной сфере являются:

· снижение потерь при передаче тепло- и электроэнергии;

· повышение уровня оснащенности потребителей современными приборами учета топливно-энергетических ресурсов. 

В целях повышения энергетической эффективности экономики муниципалитета и сокращения энергетических издержек в бюджетном секторе на территории Белогорска действует долгосрочная городская целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории муниципального образования г. Белогорск на 2010-2014 годы».

В 2012 году на мероприятия энергосбережения направлены средства внебюджетных источников (ресурсоснабжающих организаций) в сумме 11,28 млн. рублей и средства городского бюджета в сумме 0,14 млн. рублей. 
Внебюджетные средства организаций направлены на проведение следующих мероприятий: 
· энергетические обследования на предмет установки энергосберегающего оборудования (энергоанализ), разработку и внедрение энергетических паспортов на 16 котельных города; 
· приобретение и установку частотно-регулируемых приводов на котельной «Южная», «Мелькомбинат», котельной Теплокомбината «Восточный»; 
· приобретение и установку 354 общедомовых приборов учета электрической энергии; 
· ремонт тепловых сетей с применением энергоэффективных технологий по тепловой изоляции на котельной «Транспортная», на участке теплотрассы протяженностью 5 км по ул. Производственная; 
· режимную наладку тепловых сетей на котельной «Транспортная», «Южная». 
Бюджетные средства направлены на энергоаудит школы СОШ № 1. 
По итогам 2012 года оснащенность приборами учета муниципальных бюджетных учреждений Белогорска составила 100 %, оснащенность многоквартирных домов общедомовыми приборами учета – 27,3 %.
Для сравнения: оснащенность приборами учета муниципальных бюджетных учреждений по итогам 2011 года составляла 97,62 %,    общедомовыми приборами учета – 9,4 %.  
3. Содействие развитию трудовых отношений, социального партнерства, охраны труда
Приоритетными направлениями реализации Стратегии в части развития трудовых отношений являются:
· содействие в обеспечении гарантий социальной защиты и трудовых прав работников;

· мониторинг ситуации на рынке труда с детальным анализом причин высвобождения;

· мониторинг организаций, имеющих задолженность по заработной плате;

· совершенствование системы социального партнерства в городе;
· повышение уровня квалификации в вопросах обеспечения безопасности труда работников.

Ожидаемыми результатами являются:

· сдерживание уровня регистрируемой безработицы в пределах 3,0-3,5 % от численности трудоспособного населения;

· улучшение условий труда работающих;

· снижение уровня производственного травматизма. 
В 2012 году продолжился процесс высвобождения работников предприятий. В течение года 54 организации подали сведения на высвобождение 855 человек (в 2011 году 58 предприятий подали сведения о высвобождении 1247 работников). 

В 2012 году в Центре занятости населения г. Белогорска зарегистрировано в течение года в качестве безработных 2011 человек, на 392 человека меньше по сравнению с 2011 годом.

В результате реализации  мероприятий активных форм занятости в 2012 году трудоустроено всего 1602 человека (в 2011 году – 1760 человек). 

Численность официально зарегистрированных безработных граждан на 01.01.2013 составила 765 человек (на 102 человека меньше по сравнению с 01.01.2012). Это самый низкий показатель за последние 5 лет. 
Уровень зарегистрированной безработицы на 01.01.2013 сложился на уровне 1,8 % от численности трудоспособного населения (на 01.01.2012 – 2%) при плановом показателе 1,7 %.
Недостижение  целевого показателя обусловлено наличием характерного для части безработных иждивенческого настроения, предпочтения получать пособие по безработице, нежели работать. Вакантными остаются около 1000 рабочих мест.  
Динамика уровня зарегистрированной безработицы за период 2008-2012 годы представлена на рисунке 1. 

Число зарегистрированных безработных граждан
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Рисунок 1.
Среднесписочная численность работников крупных и средних организаций Белогорска в январе-декабре 2012 года составила 17537 человек, на 960 человек меньше по сравнению с 2011 годом. 
Тенденция сокращения в период 2008-2012 годы численности работников крупных и средних организаций Белогорска  (рисунок 2) при одновременном снижении уровня регистрируемой безработицы обусловлена переходом работников в организации малого бизнеса. 
Среднесписочная численность работников крупных и средних организаций, человек
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Рисунок 2.
В 2012 году дополнительные рабочие места созданы в связи с организацией работ по транспортированию нефти, а также вводом в эксплуатацию ряда предприятий и учреждений производственной и социальной сферы (подробнее в разделе 1 Отчета).
В 2012 году в среднем в 2-2,5 раза увеличено денежное довольствие военнослужащих и полицейских.

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» с 1 сентября 2012 года заработная плата учителей г. Белогорска увеличена на 19 %. 

С 1 октября 2012 года заработная плата работников бюджетной сферы увеличена на 6 %.
Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций Белогорска в январе-декабре 2012 года составила 32 645,7 рублей, 116,8 % в сопоставимых ценах (с учетом роста цен на товары и услуги) к 2011 году.   
Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций, рублей
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Рисунок 3. 
По данным статистики, на 1 января 2013 года не было просроченной задолженности по заработной плате работникам  крупных и средних организаций города. 
В 2012 году была продолжена работа телефона «горячей линии» по вопросам нарушений трудового законодательства, поступило 33 обращения граждан (в 2011 году – 72). Обращения направлены в прокуратуру для проведения проверок и принятия мер прокурорского реагирования. 
В отчетном году состоялось 7 заседаний межведомственной комиссии по вопросам легализации «теневой» заработной платы, погашению задолженности по налогам в бюджет, на которые были приглашены 93 работодателей-руководителей предприятий, организаций города, индивидуальных предпринимателей,  имеющих задолженность по платежам в бюджеты всех уровней, а так же те, по которым поступили сообщения по телефону «горячей линии». По результатам работы комиссии  в 2012 году 80 налоговых агентов повысили заработную плату. 
В 2012 году для проведения уведомительной регистрации поступило 87 обращений (в 2011 - 93), из них: 38 коллективных договоров (в 2011  - 47)  и 49 изменений и дополнений к ним (в 2011 – 46).
Для координации деятельности работодателей в сфере охраны труда проведено 5 заседаний межведомственной комиссии по охране труда, в работе которых приняло участие 197 работодателей, индивидуальных предпринимателей, специалистов по вопросам охраны труда (в 2011 году – 177 участников). 

Для ознакомления работодателей, специалистов служб охраны труда с изменениями законодательства в сфере охраны труда проведено 32 семинара, в работе которых приняло участие 892 человека (в 2011 году – 18 семинаров, количество  участников – 810 человек). 

Проведены проверки 21 муниципального учреждения по вопросам соблюдения трудового законодательства в части оформления трудовых отношений. По выявленным нарушениям направлены  представления о необходимости внесения соответствующих изменений. 

4. Поддержка и развитие малого и среднего бизнеса

Приоритетными направлениями в развитии малого и среднего бизнеса являются:

· предоставление финансовой, залоговой, информационной и консультационной  поддержки  малому и среднему бизнесу;

· обеспечение деятельности Фонда развития малого и среднего бизнеса;

· мониторинг проблем и препятствий, сдерживающих развитие малого и среднего бизнеса. 
Запланированные результаты:

· ежегодный рост индивидуальных предпринимателей не менее чем на 50 человек, организаций малого бизнеса – не менее чем на 5 единиц;
· обеспечение роста налоговых поступлений в бюджет города от предпринимательской деятельности до 30 % ежегодно. 
Число индивидуальных предпринимателей на 01.01.2013 составило 1911 человек, на 82 человека больше по сравнению с 01.01.2012.
В 2012 году продолжал действовать Фонд развития малого и среднего бизнеса. Субсидии были предоставлены 3 субъектам малого бизнеса на общую сумму 1250,0 тыс. рублей (в 2011 году – 3 субъектам на сумму 990,0 тыс. рублей).
Организовано предоставление субсидий из средств бюджетов всех уровней в рамках городской программы развития малого бизнеса на общую сумму 22 114,3 тыс. рублей, в том числе из средств федерального бюджета – 12934,6 тыс. рублей, из средств областного бюджета – 7057,9 тыс. рублей, из средств местного бюджета – 2121,8 тыс. рублей. Субсидии были предоставлены по 9 различным направлениям 41 субъекту предпринимательской деятельности, в том числе 9 предпринимателей получили поддержку на создание собственного бизнеса.  
В 2012 году было организовано проведение обучающих семинаров и тренингов для субъектов малого и среднего бизнеса (7 семинаров), конкурсов профессионального мастерства (3 конкурса). 
В результате реализованных мероприятий в бюджет г. Белогорска в 2012 году поступил ЕНВД в сумме 61 791,3 тыс. рублей, на 1627,3 тыс. рублей больше по сравнению с 2011 годом (рисунок 4). 
Поступление ЕНВД в бюджет г. Белогорска, млн. рублей
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Рисунок 4. 

Планируемое в 2012 году анкетирование субъектов малого и среднего бизнеса не было проведено по причине отсутствия у предпринимателей желания в нем участвовать. 
5. Создание условий для развития сельского хозяйства
Приоритетными направлениями в развитии сельского хозяйства являются:
· создание приемлемых экономических и организационных условий для ведения личного подсобного хозяйства;
· развитие территории с. Низинное;

· повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции.

Ожидаемыми результатами являются:

· ежегодный рост производства валовой продукции сельского хозяйства на 5-7 %;

· ежегодный рост объема производства зерновых культур на 8-10 %;

· увеличение поголовья крупного рогатого скота ежегодно на 3-5 %.  
Общая посевная площадь сельскохозяйственных культур в хозяйствах всех категорий в 2012 году составила 6,9 тыс. га, это на 2,4 тыс. га больше по сравнению с 2011 годом. В структуре общей посевной площади в хозяйствах всех категорий в 2012 году по сравнению с предыдущим годом увеличилась доля посевов сои на 13,4 %, увеличилась доля посевов зерновых на 0,3 %, уменьшилась доля посевов картофеля на 5 %, кормовых культур - на 7,6 %.  
В настоящее время ООО «Агротехнологии» ведет подготовительные работы по строительству на территории Белогорска комбикормового завода (приобретено оборудование, разрабатывается ПСД и готовится строительная площадка) для производства гранулированных комбикормов на современной промышленной основе. 

С целью развития сельского хозяйства на территории г. Белогорска в 2012 году было продолжено предоставление субсидий владельцам личных подсобных и крестьянских (фермерских) хозяйств.  Субсидии были предоставлены по 9 направлениям 46 получателям на общую сумму 976,8 тыс. рублей, в том числе из средств областного бюджета – 461,9 тыс. рублей, из средств местного бюджета – 515,0 тыс. рублей.  
Была продолжена работа по обеспечению личных подсобных хозяйств комбинированными кормами для сельскохозяйственных животных. В 2012 году населению города реализовано 74 тонны комбикормов. 
В целях создания условий для расширения рынка сельскохозяйственной продукции в период с 19 мая по 20 октября 2012 года было организовано и проведено 30 ярмарок «выходного дня» (в 2011 году – 28), в работе которых приняли участие более 400 сельхозпроизводителей, объем реализации сельскохозяйственной продукции по приблизительным расчетам составил 10 млн. рублей. 
6. Реализация комплекса градостроительных мероприятий, строительство и реконструкция объектов инфраструктуры
Приоритетными направлениями в развитии строительства является создание условий для роста объемов строительства жилья и объектов соцкультбыта, устойчивого функционирования и развития организаций стройиндустрии.   Ожидаемым результатом является рост объемов жилищного и инфраструктурного строительства. 
В 2012 году на территории г. Белогорска строились и вводились в эксплуатацию объекты жилищной, социальной и инженерной инфраструктуры:

· осуществлялось строительство спортивного центра с универсальным игровым залом и плавательным бассейном, в 2013 году строительные работы продолжены; 
· завершена реконструкция детского сада по ул. Новая, 8; 
· завершены работы по реконструкции здания Дома детского творчества под детский сад; 
· велись работы по строительству кольцевой транспортной развязки на пересечении ул. Ленина – Красноармейская, в 2013 году строительные работы продолжены; 
· завершены работы по реконструкции здания под размещение Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг г. Белогорска.

В 2012 году сданы в эксплуатацию: 

· 27-квартирный жилой дом общей площадью 2443,6 кв.м. по ул. Кирова (заказчик ООО «СК «Мост-Восток»);

· 72-квартирный жилой дом общей площадью 4993,1 кв.м. на пересечении улиц Красноармейская-Набережная (заказчик ООО «Компания «Амурпромстрой»); 

· 45-квартирный жилой дом общей площадью 2252,3 кв.м. в микрорайоне «Южный» (заказчик  ООО «САР-холдинг»);

· завершена реконструкция здания амбулатории под 12 жилых квартир общей площадью 358 кв.м. по ул. Никольское шоссе (заказчик Администрация г. Белогорск);

· 110-квартирный жилой дом общей площадью 5629,7 кв.м. по ул. Кирова (заказчик ИП Осипова Е.В.);

· 20-квартирный жилой дом общей площадью 543,9 кв.м. по пер. Весеннему (заказчик ИП Кацюба П.И.);

· 21-квартирный жилой дом общей площадью 1111,5 кв.м. по ул. 50 лет Комсомола (заказчик Администрация г. Белогорск).

· осуществлялось индивидуальное жилищное строительство общей площадью 2727 кв.м.
Всего в 2012 году введено 20 125 кв.м. общей площади жилых домов (в 2,9 раз больше по сравнению с 2011 годом), в том числе индивидуальными застройщиками 2727 кв.м. (в 1,2 раза больше по сравнению с 2011 годом). 
В 2012 году начались подготовительные работы по проектированию строительства путепровода через Транссибирскую магистраль, в настоящее время разрабатывается техническое задание на проектирование объекта. 
В 2012 году изготовлена ПСД и получено положительное заключение государственной экспертизы по объектам: строительство детского сада на 170 мест в микрорайоне «Транспортный», реконструкция СОШ № 11 под детский сад по пер. Летнему, 1; подготовлены эскизные проекты по реконструкции парка им. Дзержинского. 
В 2012 году проведены ремонтные работы в зданиях общеобразовательных учреждений: ремонтно-строительные работы проведены в СОШ № 5, отремонтирована кровля в СОШ № 4, выполнены отделочные работы по фасаду здания филиала СОШ № 4, произведена замена оконных блоков в 10 учреждениях. 

Выполнен ремонт зданий и сооружений учреждений дошкольного образования: произведена замена мягкой кровли МДОАУ № 11, отремонтированы пищеблоки в МДОАУ № 7,9, заменены и отремонтированы эваколестницы в 7 учреждениях, построено помещение для теплоузла МДОАУ № 62. 
Выполнен ремонт 37,2 тыс. кв.м. автомобильных дорог и заездов в дворовые территории, произведено устройство тротуаров общей площадью 3665 кв.м.; выполнены работы по строительству 713,5 п.м. пешеходного ограждения на 3 перекрестках города; установлены светодиодные светофоры на 6 перекрестках; выполнено обустройство 19 остановок муниципальной маршрутной сети, установлены таблички с названиями остановок. 
В отчетном году в связи с отсутствием финансирования не выполнены следующие планируемые мероприятия:

· разработка проекта планировки территории и проекта межевания новой квартальной застройки  в микрорайонах «Центральный», «Транспортный», «Сосновка»;

· изготовление проекта на строительство крытого катка с искусственным льдом в микрорайоне «Южный». 

Работы будут проведены в 2013 году  по мере финансирования.  

7. Управление муниципальным имуществом, развитие земельных отношений
Приоритетными направлениями развития являются повышение эффективности использования и управления муниципальным имуществом; рост собственных доходов городского бюджета за счет формирования полноценной налоговой базы.   Ожидаемым результатом является увеличение доходов бюджета от использования муниципального имущества до 20 %. 
В 2012 году была продолжена работа по выявлению и вовлечению собственников земельных участков в налогооблагаемый оборот. В органы налоговой службы направлены сведения о 13083 земельных участках общей площадью 2136,1 га. Проведена инвентаризация 43 кварталов города с целью выявления землепользователей без оформленных документов. Выявлено 564 неоформленных земельных участков, землепользователям направлены уведомления о необходимости оформления документов. В результате оформления 1680 соглашений с гражданами и юридическими лицами об оплате за фактическое использование земельных участков без оформленных документов в бюджет города поступило 2,5 млн. рублей, в областной бюджет – 0,6 млн. рублей. 
По результатам заключения договоров купли-продажи в 2012 году 177 земельных участков вовлечены в налогооблагаемый оборот. 

Сформировано и поставлено на государственный кадастровый учет 44 земельных участка под многоквартирными домами.
В соответствии с Программой приватизации на 2012 год к реализации утверждено 22 объекта, из них продано на торгах 14 объектов, 8 объектов недвижимости остались без исполнения по причине отсутствия потенциальных покупателей имущества. 

По итогам проведения комплекса мероприятий по управлению муниципальным имуществом и развитию земельных отношений в 2012 году в бюджет города поступило налогов на имущество в сумме 19 408 тыс. рублей, доходов от использования муниципального имущества – 72 606,8 тыс. рублей, доходов от продажи муниципального имущества и земельных участков – 91 213,8 тыс. рублей. 
Для сравнения,  в 2011 году в бюджет города поступило налогов на имущество 13,7 млн. рублей, доходов от использования муниципального имущества – 64,8 млн. рублей, доходов от продажи муниципального имущества и земельных участков – 60,7 млн. рублей.

8. Оказание социальной поддержки населению
Приоритетными направлениями развития являются повышение доступности и качества социальных услуг, комплекса мер, направленных на поддержку пожилых людей, инвалидов, материнства, отцовства и детства. Ожидаемый результат: улучшение условий проживания социально-незащищенных категорий граждан. 
В 2012 году из средств бюджетов всех уровней предоставлены социальные выплаты на строительство (приобретение) жилья 29 молодым семьям (в 2011 году – 17 молодым семьям). 

Продолжено предоставление транспортной услуги «Социальное такси» для детей-инвалидов, участников Великой Отечественной войны, инвалидов 1,2 группы, граждан старше 80 лет. В 2012 году услугой воспользовались 2292 человека (в 2011 году – 1683).  

В рамках реализации мер адресной поддержки отдельных категорий граждан правом бесплатного проезда в городском транспорте воспользовались 345 человек, правом на получение льготных банных услуг – 1991 человек (в 2011 году – 290 и 1720 человек соответственно). 
Ежемесячную пожизненную выплату в 2012 году и в настоящее время получают 9 Почетных граждан г. Белогорска. 

80 малообеспеченным семьям предоставлена материальная помощь на оздоровление и отдых детей в детских лагерях; 71 малообеспеченной семье предоставлены материальные выплаты на приобретение школьной формы для первоклассников.   
Приобретено 20 квартир для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
В 2012 году 4961 семья (18,1 % от общего числа семей) получали субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг. В 2011 году – 5186 семей (20,4 % от общего числа семей). 

Проведен ежегодный конкурс социально-значимых проектов на предоставление муниципального гранта, в результате которого общественными организациями совместно с образовательными учреждениями и учреждениями культуры реализовано 11 проектов с общим объемом финансирования 0,5 млн. рублей. 

9. Реализация бюджетной политики
Приоритетными направлениями являются: 
· совершенствование бюджетного процесса в части использования принципов бюджетирования, ориентированного на результат; 
· разработка принципов и механизмов делегирования полномочий и ответственности главным распорядителям и бюджетным учреждениям в части выбора способов обеспечения функций по оказанию бюджетных услуг; 
· внедрение механизмов, стимулирующих бюджетные учреждения к повышению качества оказываемых услуг и эффективности бюджетных расходов.
Ожидаемый результат: рост поступления налоговых и неналоговых доходов городского бюджета. 
Еженедельно в течение 2012 года проводился мониторинг исполнения доходов местного бюджета. При уточнении бюджета производились корректировки показателей по доходам в сторону увеличения при исполнении выше плановых показателей; проводилась работа с администраторами по вопросам предоставления и уточнения показателей доходной части бюджета. 
Сформирован план мероприятий по сокращению просроченной кредиторской задолженности местного бюджета, в результате выполнения которого по состоянию на 01.01.2013 просроченная задолженность отсутствовала. 

В рамках контрольно-ревизионной деятельности в 2012 году было проведено 13 проверок, выявлены нарушения на сумму 11,7 млн. рублей.  Неправомерное использование средств местного бюджета, подлежащего возмещению, составило 136,7 тыс. рублей.  По результатам проверок были направлены предупреждения о нарушениях бюджетного законодательства с предложением возместить неправомерно использованные средства. 

В результате реализованных мероприятий в бюджет города за 2012 год поступило 1578,4  млн. рублей доходов, 103,2 % к 2011 году (таблица 1). 
Таблица 1. Бюджет г. Белогорска

	Наименование показателя
	2011 год
	2012 год

	Доходы всего, млн. рублей
	1529,2
	1578,4

	Из них налоговые и неналоговые доходы
	661,8
	628,4

	НДФЛ
	426,3
	354,3

	ЕНВД
	60,2
	61,8

	ЕСХН
	0,03
	0,1

	Налог на имущество физических лиц
	1,7
	7,5

	Земельный налог
	12,0
	11,9

	Безвозмездные поступления
	867,4
	950,0

	Расходы бюджета, млн. рублей
	1574,1
	1585,9

	Дефицит (профицит), млн. рублей
	-44,9
	-7,4


10. Развитие жилищно-коммунального хозяйства
Приоритетными направлениями являются повышение эффективности, устойчивости и надежности функционирования жилищно-коммунальных систем жизнеобеспечения населения; повышение качества предоставления жилищно-коммунальных услуг. 
Ожидаемые результаты: снижение износа объектов коммунальной инфраструктуры ежегодно на 5-10 %
В 2012 году продолжены работы по восстановлению уличного освещения: восстановлено освещение на 22,6 км улиц города (в 2011 году – 12,7 км). Всего на 01.01.2013 освещено 78,2 км. улиц города (45,5 % от общей протяженности улиц). Восстановлено внутридворовое освещение в 24 дворах многоквартирных домов.
Выполнен капитальный ремонт 7 многоквартирных домов (в 2011 году – в 4 многоквартирных домах).   
В связи с необходимостью замены в 2013 году лифтового хозяйства города, в 2012 году проведена экспертиза технического состояния лифтового оборудования. 
Проведены работы по подготовке объектов ЖКХ города к отопительному периоду. Произведена замена 2 котлов на котельной «Мелькомбинат», выполнены работы по замене экранных труб и восстановлению тяжелой обмуровки котла на котельной микрорайона «Транспортный». Приобретены экранные трубы для котла котельной «Берег». Выполнено устройство теплотрассы по ул. Транспортной от магистрали тепловой сети (91 п.м.), выполнены работы по устройству 193 п.м. теплотрассы от ТК-83. Произведен ремонт водопровода по ул. 2 Транспортная-ул. Батарейная – ул. Братская (550 п.м.). 
Приобретено 40 детских игровых площадок. 
Восстановлено 60 контейнерных площадок под ТБО. Произведена ликвидация несанкционированных свалок. 
11. Развитие социальной сферы
Приоритетными направлениями являются:
· обеспечение функционирования и развития образовательных учреждений;
· поэтапный переход на новые образовательные стандарты на всех ступенях образования;

· реализация комплекса мер по увеличению числа мест в дошкольных образовательных учреждениях;
· развитие новых форм обучения для детей с ограниченными возможностями;
· развитие народной традиционной культуры через работу учреждений культуры, фольклорно-этнографических экспедиций, фестивалей, выставок;
· совершенствование форм организации физкультурно-спортивной деятельности по месту жительства;
· проведение на территории города мероприятий дальневосточного и всероссийского масштабов;

· развитие физической культуры и спорта среди ветеранов и инвалидов. 

Ожидаемые результаты:
· увеличение доли детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, до 75 %; 

· повышение культурного уровня и организация досуга жителей города;

· повышение уровня подготовленности спортсменов;

· увеличение доли жителей города, систематически занимающихся спортом.
На 01.01.2013 численность детей в детских садах составила 3590 человек (на 200 детей больше по сравнению с 2011 годом) в связи с открытием детского сада ООО «Дельфин» по ул. Новая, 8 (100 мест) и детского сада по ул. Кирова, 249/2 (100 мест).  

В рамках долгосрочной целевой программы «Развитие образования Амурской области на 2012-2015 годы» в 2012/2013 учебном году организовано предоставление, наряду с индивидуальным обучением, дистанционного образования по основной школьной программе для 9 детей с ограниченными возможностями здоровья, не имеющих противопоказаний для работы с компьютером. 
В 2012 году продолжено введение федеральных государственных образовательных стандартов во всех школах города. По итогам года количество учеников, обучающихся по ФГОС, составило  1910 человек. 
В рамках организации летнего отдыха детей организовано 60 профильных смен, в которых было занято 800 подростков.  

В целях поддержки и развития общественных инициатив по вопросам улучшения организации питания в образовательных учреждениях в декабре 2012 года создан Общественный Совет по питанию. В составе Совета 10 человек. Среди общественников специалисты в области общественного питания, вышедшие на пенсию, а также родители учащихся, представители городского молодежного парламента, предприниматели.
Продолжена выплата именной стипендии Главы города одаренным детям, ее получают 20 одаренных детей. 
Организовано участие спортсменов г. Белогорска  в 29-й областной Спартакиаде учащейся молодежи,  в 4-й Спартакиаде допризывной молодежи, в первенстве Дальнего Востока по гимнастике, в первенстве Дальнего Востока по спортивному ориентированию. 
В 2012 году было организовано и проведено 13 городских фестивалей и конкурсов. Творческие коллективы города приняли участие в 22 фестивалях и конкурсах различного уровня (международных, всероссийских, региональных). 

Всего в 2012 году проведено 1691 культурно-массовое мероприятие с охватом 279 137 человек (в 2011 году - 1100 мероприятий).   

В 2012 году впервые в г. Белогорске проведен Всероссийский турнир по мотокроссу «Традиционный мотокросс». Проведен Кубок ДВФО по футболу среди команд III Дивизиона. Проведены игры в рамках Первенства России по футболу команд III Дивизиона. 

Была организована физкультурно-оздоровительная группа для людей с ограниченными физическими возможностями Общества слепых, а также работа группы по аэробике среди глухих людей. Всего численность занимающихся спортом инвалидов на 01.01.2013 составила 391 человек. 

В течение 2012 года белогорские спортсмены-ветераны участвовали в Первенстве Амурской области среди ветеранов. Проведена городская Спартакиада пожилых людей, организовано участие жителей Белогорска в  III областной Спартакиаде пожилых людей.  
12. Оптимизация муниципального управления
В 2012 году Белогорск стал пилотной территорией Амурской области в реализации проекта «Открытый бюджет». Проект по поддержке гражданских инициатив, разработанный Фондом Алексея Кудрина, создается для наглядного отображения данных о состоянии бюджетов всех уровней Российской Федерации.  Его основная цель – повышение прозрачности бюджета, создание интерактивной площадки для диалога между населением и властью в ходе бюджетного процесса. Конечный результат позволит обеспечить прямое участие белогорцев в бюджетном процессе, контроле над исполнением бюджета. Площадкой для финансового диалога на местном уровне станет, в том числе, и официальный сайт. Началась разработка моделей участия граждан в принятии решений, касающихся бюджетной сферы. Предполагается, что форма участия будет многогранна: от опросов до внесения предложений и обмена мнениями.

В декабре 2012 года состоялось открытие Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг г. Белогорска. В настоящее время  в МФЦ г. Белогорска открыты 10 окон для предоставления 36 государственных и муниципальных услуг, в перспективе перечень услуг будет расширен. 
В 2012 году Администрацией города рассмотрено 1191 обращение граждан. Это на 58 %, больше чем в 2011 году. Из них через виртуальную приемную поступило более полутысячи обращений. Актуальными темами обращений остаются вопросы в области предоставления жилья, улучшения жилищных условий, вопросы по сносу и расселению из ветхого и аварийного жилья, текущему и капитальному ремонту квартир и домов, предоставления жилищно-коммунальных услуг, благоустройству придомовых территорий, ремонту дорог и работы управляющих компаний.

Для повышения эффективности работы с обращениями граждан на одном из инфокиосков, установленных в МФЦ, будет организована стартовая страница виртуальной приемной официального сайта Белогорска. 
Оптимизировано информирование населения через официальный сайт города Белогорск. Действуют виртуальные приемные: Полиции по г. Белогорску и Белогорскому району, Прокуратуры г. Белогорска, Налоговой службы, Федеральной службы по контролю за оборотом наркотиков. Работает раздел «Трансляция on-line» (пользователи Интернета могут наблюдать за ходом мероприятий, проводимых в зале заседаний городской Администрации: Административные советы, городские советы, публичные слушания и т.д.). 

С декабря 2011 в здании Администрации работает терминал «Электронная приемная Президента Российской Федерации». Со дня установки по настоящее время им воспользовались 32 человека. 
В 2012 году на официальном сайте города была размещена «Анкета – опросник по обращениям граждан», в которой предусмотрены вопросы, касающиеся деятельности органов местного самоуправления по противодействию коррупции. 

В социологическом мониторинге отношения жителей города к проявлениям коррупции и оценке вовлеченности населения в коррупционные процессы приняло участие 104 человека.

Никто из опрошенных не указал на наличие коррупционных моментов, связанных с исполнением их обращений. 
� В 2012 году 393 рабочих места было создано на ООО «СК «Мост-Восток», 243 рабочих места создано в результате реализации проектов КИП, не связанных с деятельностью градообразующей организации, в 2011 году – 155 и 106 рабочих мест соответственно.
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