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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛОГОРСКА 

АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от 9 сентября 2024 г. N 2082 

 
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

"РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ Г. БЕЛОГОРСК" 
 
  Список изменяющих документов 

(в ред. постановлений администрации города Белогорска 
от 05.03.2025 N 372, от 26.12.2025 N 2389) 

 

 
В соответствии с постановлением администрации города Белогорск от 1 апреля 2024 г. N 603 

"О системе управления муниципальными программами города Белогорск" постановляю: 

1. Утвердить муниципальную программу "Развитие образования г. Белогорск" согласно 
приложению к настоящему постановлению. 

2. Установить, что мероприятия муниципальной программы "Развитие образования г. 
Белогорск", утвержденной постановлением администрации города Белогорск от 10 октября 2014 г. 
N 1819, реализованные до 31 декабря 2024 года, являются I этапом реализации муниципальной 
программы. 

3. Признать утратившими силу постановления администрации города Белогорск от 10 
октября 2014 г. N 1819, от 24 февраля 2015 г. N 324, от 13 апреля 2015 г. N 652, от 1 июня 2015 г. 
N 947, от 4 августа 2015 г. N 1444, от 25 сентября 2015 г. N 1740, от 20 октября 2015 г. N 1881, от 
23 ноября 2015 г. N 2055, от 25 декабря 2015 г. N 2234, от 28 декабря 2015 г. N 2289, от 29 декабря 
2015 г. N 2298, от 27 июня 2016 г. N 932, от 26 августа 2016 г. N 1338, от 20 декабря 2016 г. N 
2015, от 30 декабря 2016 г. N 2101, от 14 марта 2017 г. N 457, от 26 июня 2017 г. N 1266, от 26 
сентября 2017 г. N 2379, от 13 декабря 2017 г. N 2858, от 28 декабря 2017 г. N 2958, от 29 декабря 
2017 г. N 2985, от 26 февраля 2018 г. N 269, от 25 июня 2018 г. N 952, от 26 июля 2018 г. N 1104, от 
16 ноября 2018 г. N 1770, от 29 декабря 2018 г. N 2091, от 14 марта 2019 г. N 357, от 3 апреля 2019 
г. N 461, от 31 мая 2019 г. N 807, от 5 августа 2019 г. N 1173, от 23 октября 2019 г. N 1598, от 30 
декабря 2019 г. N 1968, от 30 марта 2020 г. N 369, от 11 июня 2020 г. N 612, от 26 ноября 2020 г. N 
1380, от 15 декабря 2020 г. N 1452, от 30 декабря 2020 г. N 1560, от 20 января 2021 г. N 46, от 31 
мая 2021 г. N 671, от 2 июля 2021 г. N 842, от 21 июля 2021 г. N 971, от 10 августа 2021 г. N 1063, 
от 24 августа 2021 г. N 1148, от 25 октября 2021 г. N 1454, от 1 декабря 2021 г. N 1646, от 16 
декабря 2021 г. N 1788, от 29 декабря 2021 г. N 2102, от 27 января 2022 г. N 72, от 11 марта 2022 г. 
N 359, от 30 марта 2022 г. N 526, от 17 июня 2022 г. N 1093, от 7 сентября 2022 г. N 1708, от 30 
сентября 2022 г. N 1930, от 25 ноября 2022 г. N 2348, от 30 декабря 2022 г. N 2672, от 24 января 
2023 г. N 141, от 15 марта 2023 г. N 457, от 24 мая 2023 г. N 993, от 5 июля 2023 г. N 1289, от 2 
ноября 2023 г. N 2151, от 28 декабря 2023 г. N 2597, от 31 января 2024 г. N 160, от 8 апреля 2024 г. 
N 647, от 23 апреля 2024 г. N 817. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2025 года. 
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5. Внести постановление в подраздел 3.3 раздела 3 "Экономика, финансы, бюджет города" 
правовой базы местного самоуправления города Белогорск. 

6. Разместить постановление в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на 
портале www.belogorck-npa.ru. 

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы по 
социальной политике Саяпину О.Н. 
(п. 7 в ред. постановления администрации города Белогорска от 05.03.2025 N 372) 

 
Глава города Белогорска 

С.Ю.МЕЛЮКОВ 
 
 
 
 
 

Приложение 
к постановлению 

администрации 
города Белогорска 

от 9 сентября 2024 г. N 2082 
 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
"РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ Г. БЕЛОГОРСК" 

 
  Список изменяющих документов 

(в ред. постановлений администрации города Белогорска 
от 05.03.2025 N 372, от 26.12.2025 N 2389) 

 

 
1. Стратегические приоритеты и цели муниципальной 

программы г. Белогорск "Развитие образования 
г. Белогорск" (далее - муниципальная программа) 

 
1.1. Оценка текущего состояния сферы 

образования г. Белогорск 
 
В городе Белогорске муниципальная образовательная сеть, подведомственная 

муниципальному казенному учреждению "Комитет по образованию и делам молодежи 
администрации города Белогорск", представлена 24 образовательными организациями, в состав 
которой входят 8 общеобразовательных организаций, 14 дошкольных образовательных 
организаций, 2 организации дополнительного образования детей. 

В 2024 году система дошкольного образования представлена 14 дошкольными 
образовательными организациями. 

В 14 детских садах функционируют 146 групп, из них 33 - для детей раннего возраста, 27 
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групп - младшего возраста, 24 группы - среднего возраста, 28 групп - старшего возраста, 26 групп - 
подготовительного возраста, 8 - разновозрастных (группы компенсирующей направленности) в 
МАДОУ ДС N 1, МАДОУ ДС N 2, МАДОУ ДС N 3, МАДОУ ДС N 5, МАДОУ ДС N 7, МАДОУ 
ДС N 9, МАДОУ ДС N 17, МАДОУ ДС N 54. 

По данным Росстата, общее количество детей в возрасте 1 - 6 лет в городе Белогорске 
составляет 3942 человека. В среднем за год дошкольным образованием охвачено 3049 
дошкольников, что составляет 77,3% от общего количества (на 0,6% больше показателей 2023 
года). 

Актуальный спрос в муниципальные дошкольные организации для детей в возрасте от 3 до 7 
лет и от 2 месяцев до 3 лет в г. Белогорске отсутствует с 2013 года, место в детском саду 
предоставляется родителям (законным представителям) при первом обращении. 

В 2019 году в рамках реализации федерального проекта "Содействие занятости женщин - 
доступность дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет" было построено и 
оснащено здание детского сада на 170 мест. В настоящее время идет подготовка к реализации 
мероприятий долгосрочного плана комплексного социально-экономического развития города 
Белогорск на период до 2030 года, в котором предусмотрено строительство детского сада на 150 
мест в микрорайоне "Южный". 

Образовательную программу начального общего, основного общего и среднего общего 
образования реализуют 8 общеобразовательных организаций (общий охват обучающихся - 7941). 
Все общеобразовательные организации имеют лицензии на осуществление образовательной 
деятельности и государственную аккредитацию образовательной деятельности по реализуемым 
основным образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего 
образования. 

В рамках реализации мероприятий по созданию новых мест в общеобразовательных 
организациях и ликвидации второй смены в 2017 году проведен капитальный ремонт здания 
школы (ул. Садовая, 9), что позволило перевести на односменный режим работы большую часть 
учащихся начальной школы МАОУ "Школа N 200". В долгосрочном плане комплексного 
социально-экономического развития города Белогорск на период до 2030 года предусмотрено 
строительство школы на 528 мест в микрорайоне "Амурсельмаш" и микрорайоне "Транспортный", 
пристройки к МАОУ СШ N 17 на 250 мест и к МАОУ "Школа N 10 города Белогорск" на 400 
мест, начальная школа - детский сад в микрорайоне "Транспортный" - 100/120 мест, что позволит 
сократить количество обучающихся, занимающихся во вторую смену. 

Муниципальная система дополнительного образования детей сформирована в условиях 
реализации федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС) на основе 
интеграции общего и дополнительного образования, реализуется посредством дополнительных 
общеобразовательных программ. 

Численность обучающихся, охваченных услугами дополнительного образования в 2024 году 
в возрасте от 5 до 18 лет, составляет 9413 человек (93% от общего количества человек данного 
возраста). 

В 2020 году в рамках реализации федерального проекта "Успех каждого ребенка" была 

https://www.consultant.ru/
https://www.consultant.ru/


Постановление Администрации города Белогорска от 09.09.2024 N 2082 
(ред. от 26.12.2025) 
"Об утверждении муниципальной пр... 

Документ предоставлен КонсультантПлюс 
Дата сохранения: 02.02.2026 

 

 

 

КонсультантПлюс 
надежная правовая поддержка www.consultant.ru Страница 5 из 16 

1 

внедрена модель персонифицированного учета дополнительного образования, целевые показатели 
ежегодно выполняются полностью. С июля 2020 года осуществляет работу муниципальный 
опорный центр. Обеспечивается заполнение и функционирование системы "Навигатор" 
дополнительных общеобразовательных программ. 

В рамках реализации муниципальной программы обеспечивается деятельность 3 
муниципальных учреждений дополнительного образования: МАУ ДО "Центр развития 
образования г. Белогорск", МАОУ "Центр дополнительного образования детей города Белогорск", 
подведомственные МКУ "Комитет по образованию и делам молодежи администрации города 
Белогорск", и МАУДО "Детская школа искусств", подведомственное МКУ "Управление культуры 
администрации г. Белогорск". 

Ежегодно на модернизацию материально-технической базы образовательных организаций 
выделяется финансирование из бюджетов всех уровней (федеральный, региональный, 
муниципальный). На выделенные средства осуществляются работы по капитальному ремонту 
учреждений, ремонту пришкольных стадионов, частичному капитальному ремонту элементов 
зданий (замена полов, инженерных систем, капитальные ремонты кровель и т.д.), благоустройству 
территорий, текущему ремонту и т.д. 

С 2019 года в ходе реализации федерального проекта "Цифровая образовательная среда", 
направленного на создание современной и безопасной образовательной среды, обеспечивающей 
высокое качество и доступность образования всех видов и уровней, внедрение целевой модели 
цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях во все восемь школ 
поставлено и установлено оборудование для кабинетов: 30 ноутбуков для учащихся; 6 ноутбуков 
для педагогов; 1 МФУ; 2 интерактивные панели. 

В 2024 году потребность в учителях составила 31 человек (9%): наиболее востребованными 
являются учитель математики - 8, английского языка - 5, русского языка - 5, учитель начальных 
классов - 4. 

Вакансии педагогических кадров в общеобразовательных организациях г. Белогорск закрыты 
разными способами: через внешнее совместительство, прохождение педагогами 
профессиональной переподготовки, ведение учебных часов администрацией 
общеобразовательных организаций, привлечение педагогов пенсионного возраста. Таким образом, 
отставание по учебным часам и дисциплинам, невыполнение учебных планов не допускаются. 

Несмотря на высокие темпы развития сферы образования в период реализации первого этапа 
муниципальной программы, а также с учетом постоянно изменяющихся условий жизни, 
диктующих требования к организации образовательного процесса в целом, система образования в 
Белогорске нуждается в непрерывном совершенствовании. 

 
1.2. Описание приоритетов и целей в сфере реализации 

муниципальной программы 
 
Приоритеты в сфере реализации муниципальной программы определены: 

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. N 309 "О национальных целях 
развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года"; 
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Указом Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 г. N 607 "Об оценке 
эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных, муниципальных, 
городских округов и муниципальных районов"; 

постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. N 1642 "Об 
утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие образования"; 

постановлением Правительства Амурской области от 24 апреля 2023 г. N 381 "Об 
утверждении Стратегии социально-экономического развития Амурской области на период до 2035 
года"; 

постановлением Правительства Амурской области от 27 сентября 2023 г. N 806 "Об 
утверждении государственной программы Амурской области "Развитие образования Амурской 
области"; 

решением Белогорского городского Совета народных депутатов от 23 марта 2017 г. N 56/25 
"Об утверждении Стратегии социально-экономического развития города Белогорск на период до 
2030 года". 

Приоритетными направлениями в сфере реализации муниципальной программы являются: 

1) формирование системы непрерывного профессионального развития педагогических и 
руководящих кадров; 

2) развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих 
доступность услуг дошкольного, общего, дополнительного образования детей; 

3) современное качество учебных результатов и социализации, создание системы 
взаимодействия между учреждениями для получения интегративного результата в вопросах 
образования; 

4) совершенствование деятельности по защите прав детей на отдых, оздоровление и 
социальную поддержку; 

5) формирование эффективной системы, обеспечивающей социализацию и самореализацию 
молодежи, развитие ее потенциала; 

6) улучшение материально-технической базы образовательных учреждений. 

В рамках выделенных приоритетных направлений определены следующие цели 
муниципальной программы: 

1) выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и 
сохранения 100 процентов доступности качественного дошкольного образования, в том числе 
присмотра и ухода за детьми; 

2) обеспечение общедоступных отвечающих современным требованиям условий получения 
начального общего, основного общего и среднего общего образования в общеобразовательных 
организациях Амурской области к 2030 году составит 100%; 
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3) формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и 
талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и 
направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся, к 2030 
году составит 100%. 

 
1.3. Задачи муниципального управления, способы 

их эффективного решения в соответствующей отрасли 
экономики и сфере реализации муниципальной 

программы города Белогорск 
 
Для достижения цели муниципальной программы обозначены следующие задачи: 

1. Обеспечение возможности детям получать качественное образование в условиях, 
отвечающих современным требованиям. 

2. Обеспечение защиты прав детей на отдых, оздоровление и социальную поддержку. 

3. Формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ жителей города 
Белогорск к качественным услугам дошкольного, общего и дополнительного образования детей. 

4. Обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан. 

5. Формирование эффективной системы, обеспечивающей социализацию и самореализацию 
молодежи, развитие ее потенциала. 

6. Организация внеурочной деятельности, создание условий для реализации обучающимися 
своих потребностей, интересов, способностей. 
(п. 6 введен постановлением администрации города Белогорска от 26.12.2025 N 2389) 

7. Привлечение квалифицированных кадров. 
(п. 7 введен постановлением администрации города Белогорска от 26.12.2025 N 2389) 

Для решения задач сформирован ряд мероприятий: 

1) создание новых мест в образовательных учреждениях; 

2) создание условий для отдыха, оздоровления и занятости детей; 

3) модернизация систем дошкольного, общего и дополнительного образования г. Белогорск; 

4) обеспечение доступности качественного дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей; 

5) организация бесплатного питания обучающихся в образовательных организациях города; 

6) патриотическое воспитание граждан; 

7) реализация механизмов развития молодежной политики; 
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8) организация групп продленного дня в общеобразовательных организациях; 
(п. 8 введен постановлением администрации города Белогорска от 26.12.2025 N 2389) 

9) выплаты ежемесячного денежного вознаграждения классным руководителям, советникам 
директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. 
(п. 9 введен постановлением администрации города Белогорска от 26.12.2025 N 2389) 

Кроме того, решение указанных задач будет способствовать достижению национальной цели 
"Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и 
социально ответственной личности" и ожидаемым результатам реализации Стратегии социально-
экономического развития города Белогорск по созданию системы образования, обеспечивающей 
раскрытие интеллектуальных и творческих возможностей детей и молодежи, воспитание навыков 
саморазвития, способствующих достижению индивидуального успеха в последующей трудовой 
деятельности, а также вовлечение молодежи в решение общегородских вопросов, наличие условий 
для полноценной социализации и профессионального развития молодых горожан. 

 
2. Паспорт 

муниципальной программы "Развитие образования г. Белогорск" 
 
Утратил силу. - Постановление администрации города Белогорска от 05.03.2025 N 372. 
 

3. Основные положения и финансовое обеспечение паспортов 
структурных элементов муниципальной программы 

 
Утратил силу. - Постановление администрации города Белогорска от 05.03.2025 N 372. 
 

4. Перечень объектов капитального строительства, 
приобретаемых объектов недвижимости 

 
(в ред. постановления администрации города Белогорска 

от 26.12.2025 N 2389) 
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N 
п/
п 

Наименование 
мероприятия/об

ъекта 
капитального 
строительства 

(объекта 
недвижимого 
имущества) 

Механизм 
реализации 

объекта 
(новое 

строительст
во, 

реконструк
ция, 

техническо
е 

перевооруж
ение, 

приобретен
ие, 

обосновани
е 

инвестиций
, 

строительст
во "под 
ключ") 

Создавае
мая 

мощност
ь 

(прирост 
мощност

и) 
объекта 

Наличие 
утвержденной 

проектно-
сметной 

документации 
(имеется/отсут

ствует) 

Сметная 
стоимость 

объекта или 
предполагае

мая 
(предельная
) стоимость 

объекта 
(тыс. 

рублей, в 
ценах 

соответству
ющих лет) 

Плановый объем и источники финансирования по годам, тыс. 
рублей 

Срок 
планируем
ого ввода 

(приобрете
ния) 

объекта в 
эксплуата

цию 

год общий объем 
финансирования, 

тыс. рублей 

федераль
ный 

бюджет 

област
ной 

бюдже
т 

местн
ый 

бюдж
ет 

внебюдже
тные 

средства 

 

все
го 

в т.ч. на 
ПИР и 

ПСД/обосно
вание 

инвестиций 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

Проект города Белогорск "Создание новых мест в образовательных учреждениях" 

1. Всего по 
проекту, в том 
числе: 

X X X X Всего по 
мероприя
тию за 
весь 
период 
его 

0  0 0 0 0  
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реализац
ии 

2025 0  0 0 0 0  

2026 0  0 0 0 0 

2027 0  0 0 0 0 

2028 0  0 0 0 0 

2029 0  0 0 0 0 

2030 0  0 0 0 0 

1.
1. 

Наименование 
мероприятия 
(результата) 2 
"Реконструкция 
здания 
муниципальног
о автономного 
общеобразовате
льного 
учреждения 
"Школа N 17 
города 
Белогорск" в 
части 
строительства 
пристройки на 
250 учащихся" 

Строительс
тво 
(реконструк
ция, 
техническо
е 
перевооруж
ение, 
приобретен
ие) объекта 
недвижимо
го 
имущества 

250 Имеется  Всего по 
объекту 
за весь 
период 
его 
реализац
ии 

0  0 0 0 0 2027 год 

2025 0  0 0 0 0 

2026 0  0 0 0 0 

2027 0  0 0 0 0  

1. Наименование Строительс 400 Отсутствует  Всего по 0  0 0 0 0 2030 год 
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2 мероприятия 
(результата) 3 
"Реконструкция 
здания 
муниципальног
о автономного 
общеобразовате
льного 
учреждения 
"Школа N 10 
города 
Белогорск" в 
части 
строительства 
пристройки 

тво 
(реконструк
ция, 
техническо
е 
перевооруж
ение, 
приобретен
ие) объекта 
недвижимо
го 
имущества 

объекту 
за весь 
период 
его 
реализац
ии 

       

2028 0  0 0 0 0 

2029 0  0 0 0 0 

2030 0  0 0 0 0 

1.
3 

Наименование 
мероприятия 
(результата) 4 
"Строительство 
начальной 
школы-детского 
сада (100 
учеников и 120 
дошкольных 
мест) в 
микрорайоне 
Транспортный" 

Строительс
тво 
(реконструк
ция, 
техническо
е 
перевооруж
ение, 
приобретен
ие) объекта 
недвижимо
го 
имущества 

220 Отсутствует  Всего по 
объекту 
за весь 
период 
его 
реализац
ии 

0  0 0 0 0 2030 год 

2029 0  0 0 0 0 

2030 0  0 0 0 0 

1.
4 

Наименование 
мероприятия 

Строительс
тво 

150 Отсутствует  Всего по 
объекту 

0  0 0 0 0 2030 год 
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(результата) 5 
"Строительство 
здания 
дошкольной 
образовательно
й организации в 
микрорайоне 
Южный" 

(реконструк
ция, 
техническо
е 
перевооруж
ение, 
приобретен
ие) объекта 
недвижимо
го 
имущества 

за весь 
период 
его 
реализац
ии 

2028 0  0 0 0 0 

2029 0  0 0 0 0 

2030 0  0 0 0 0 
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Приложение N 1 
к муниципальной программе 

 
ПОРЯДОК 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ВЫПЛАТЫ ГРАЖДАНАМ В ЦЕЛЯХ СОЗДАНИЯ 
БЛАГОПРИЯТНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ РАБОТЫ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ 

АВТОНОМНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, 
ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ СВОЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

НА ТЕРРИТОРИИ Г. БЕЛОГОРСК 
 
  Список изменяющих документов 

(введен постановлением администрации города Белогорска 
от 05.03.2025 N 372) 

 

 
1. Общие положения 

 
1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 

2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации". 

1.2. Целью предоставления выплаты является создание благоприятных условий для 
привлечения педагогических работников для работы в муниципальных автономных 
общеобразовательных организациях г. Белогорск. 

1.3. Основное понятие, применяемое в настоящем Порядке: 

выплата - предоставление ежемесячной выплаты. 
 

2. Условия предоставления выплаты 
 
2.1. Право на получение ежемесячной выплаты имеет гражданин, проходящий обучение в 

педагогическом образовательном учреждении и заключивший договор о подготовке 
педагогического работника для работы в муниципальной автономной общеобразовательной 
организации, осуществляющей свою деятельность на территории города Белогорск. 

2.2. В целях предоставления выплаты гражданин подает в МКУ "Комитет по образованию и 
делам молодежи администрации г. Белогорск" (далее - МКУ КОДМ) заявление о предоставлении 
выплаты (далее - заявление) с указанием реквизитов лицевого счета, предназначенного для 
перечисления выплаты (приложение к Порядку). 

2.3. Одновременно с заявлением представляются следующие документы: 
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2.3.1) копии документов: паспорт РФ, ИНН, СНИЛС; 

2.3.2) заявление о согласии на обработку персональных данных гражданина; 

2.3.3) письменное обязательство о возврате денежных средств, полученных в качестве 
выплаты в случае наступления обстоятельств, указанных в абзаце втором п. 5.1 и п. 5.2 
настоящего Порядка; 

2.3.4) копия договора о подготовке педагогического работника для работы в муниципальной 
автономной общеобразовательной организации, осуществляющей свою деятельность на 
территории города Белогорск; 

2.3.5) справка из кредитной организации с указанием реквизитов лицевого счета владельца 
банковской пластиковой карты. 

2.4. При приеме документов специалист МКУ КОДМ вправе потребовать от гражданина 
оригиналы вышеперечисленных документов для сверки на предмет соответствия представленных 
копий оригиналам. 

2.5. Рассмотрение заявления гражданина и приложенных к нему документов осуществляется 
администрацией г. Белогорск в течение 10 (десяти) рабочих дней с момента его регистрации. 

2.6. Основанием для отказа в предоставлении выплат является представление неполного 
пакета документов, указанного в п. 2.2, п. 2.3 настоящего Порядка, и (или) недостоверной 
информации. 

 
3. Порядок финансирования выплат 

 
3.1. Финансирование расходов на выплаты осуществляется за счет и в пределах средств, 

предусмотренных на эти цели местным бюджетом г. Белогорск на соответствующий финансовый 
год. 

3.2. Предоставление выплат производится на основании приказа МКУ КОДМ. 

3.3. Предоставление ежемесячной выплаты осуществляется путем перечисления денежных 
средств на лицевой счет гражданина, указанный в заявлении, ежемесячно, в течение срока 
действия договора, указанного в п. 2.1 настоящего Порядка. 

3.4. Выплата перечисляется заявителю в течение месяца, следующего за месяцем, за который 
должна быть произведена выплата. 

 
4. Размер выплат 

 
Размер ежемесячной выплаты составляет 5000 (пять тысяч) рублей ежемесячно. 
 

5. Прекращение предоставления и возврат выплат 
 
5.1. Предоставление выплаты прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в 
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котором наступило одно из следующих событий: 

1) досрочное расторжение договора по инициативе гражданина (заявителя); 

2) смерть гражданина, имеющего право на получение выплаты, а также признание его в 
установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим. 

5.2. В случае досрочного расторжения договора по инициативе гражданина последний обязан 
возвратить в местный бюджет г. Белогорск всю сумму полученной им выплаты. 

 
6. Ответственность и контроль 

 
6.1. Ответственность за достоверность и полноту представляемых сведений и документов, 

являющихся основанием для назначения выплаты, возлагается на заявителя. 

6.2. При смене кредитной организации, закрытии (изменении) лицевого счета заявитель 
обязан известить об этом МКУ КОДМ в трехдневный срок. 

6.3. Муниципальная автономная общеобразовательная организация, осуществляющая свою 
деятельность на территории муниципального образования г. Белогорск и заключившая с 
гражданином, указанным в п. 2.1, соответствующий договор, при поступлении соответствующей 
информации обязано в письменной форме немедленно сообщить в МКУ КОДМ о наступлении 
событий, перечисленных в п. 5.1 настоящего Порядка. 

6.4. Ответственность и контроль за порядок предоставления выплат возлагаются на 
заместителя председателя по финансам МКУ КОДМ. 

6.5. Отказ в предоставлении выплат может быть оспорен в судебном порядке. 
 
 
 
 
 

Приложение 
к Порядку 

 
                                          Председателю МКУ КОДМ 
                                          _________________________________ 
                                          от ______________________________ 
                                               (фамилия, имя, отчество) 
                                          _________________________________ 
                                          _________________________________ 
                                          зарегистрированного по адресу: 
                                          _________________________________ 
                                          _________________________________ 
                                          Тел.: ___________________________ 
 
                                 ЗАЯВЛЕНИЕ 
 
Я, ________________________________________________________________________ 
                             (Ф.И.О. полностью) 
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прошу предоставить мне ежемесячную денежную выплату и перечислять ее 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
        (указываются номер счета и реквизиты кредитной организации) 
 
Об  обязанности  возвратить  в  добровольном  порядке ежемесячную выплату в 
случае наступления событий, предусмотренных в абзаце втором п. 5.1 и п. 5.2 
Порядка  предоставления  выплат  гражданам  в  целях создания благоприятных 
условий  для  работы в МАОО, осуществляющих свою деятельность на территории 
г. Белогорск, предупрежден (а). 
 
    "__" _____________ ____                         _______________________ 
                                                      (подпись заявителя) 
 
Я, __________________________________________________________ уведомлен (а) 
                       (Ф.И.О. полностью) 
об  ответственности  за  достоверность  и полноту представляемых сведений и 
документов,  являющихся основанием для назначения выплат, об информировании 
МКУ   КОДМ   (общий   отдел)  при  смене  кредитной  организации,  закрытии 
(изменении)  лицевого счета, о досрочном расторжении договора, указанного в 
п. 2.1 и (или) п. 2.2. 
 
"__" _____________ 20__ г.                          _______________________ 
                                                      (подпись заявителя) 
Я, ________________________________________________________________________ 
                           (Ф.И.О. полностью) 
даю  согласие  на  использование  и  обработку  моих  персональных данных в 
объеме, необходимом для рассмотрения моего заявления по существу. 
Срок  действия  моего  согласия  считать  бессрочным  с  момента подписания 
данного заявления. 
Отзыв  настоящего  согласия  в случаях, предусмотренных Федеральным законом 
от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных", осуществляется на основании 
моего заявления. 
 
"__" _____________ 20__ г.                          _______________________ 
                                                      (подпись заявителя) 
 
    О принятом решении прошу уведомить меня по телефонному номеру: 
___________________________________________________________________________ 
 
                     К настоящему заявлению прилагаю: 
1. ________________________________________________________________________ 
2. ________________________________________________________________________ 
3. ________________________________________________________________________ 
 
"__" _____________ 20__ г.                          _______________________ 
                                                      (подпись заявителя) 
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